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3. retribuzione individuale di anzianità (R.I.A.) nonché gli eventuali assegni ad personam, ove acquisiti
o spettanti, nella misura in godimento;

4. retribuzione di posizione parte variabile di cui all'art. 42 del C.C.N.L. relativo al personale dell'area
istruzione e ricerca per il triennio 2016 - 2018, in base alla fascia di complessità "B", ai sensi dei
Decreti Dipartimentali n. 24 del 27/06/2024 e n. 27 del 10/07/2024, relativi alla determinazione del
punteggio di complessità delle istituzioni scolastiche per l'attribuzione delle fasce di complessità.

5. A decorrere dal 01.09.2024 si continuerà a corrispondere - fino a successivo provvedimento relativo
ad analogo compenso con eventuale conguaglio � qoanto già percapito allo stesso titolo per il
medesimo periodo - l'importo della retribuzione di posizione di parte variabile relativa all'anno
2023/24 definita dal C.C.N.I. sottoscritto il 31/05/2023.

6. retribuzione di risultato prevista dall'art. 41 del C.C.N.L. relativo al personale dell'area istruzione e
ricerca per il triennio 2016 - 2018 e dall'art. 7 del C.C.N.I. sottoscritto il 31/05/2023, nel rispetto di

.� quanto disposto �all'articolo 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41 avente ad oggetto "Disposizioni in materia di riduzione

dei tempi di pagament delle pubbliche amministrazioni"; 

La Ragioneria Territoriale dello Stato (MEF)- Sevizio Stipendi - competente per territorio, è autorizzata ad 
effettuare le conseguenti variazioni contabili. 

Art. 4 - Incarichi aggiuntivi. 

Gli eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal dirigente in parola in ragione dell'Ufficio oppure conferiti 
dal!' Amministrazione o su designazione della stessa sono regolati dalla normativa vigente. 

li dirigente scolastico si impegna a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini dell'anagrafe degli incarichi 
e/o della costituzione del fondo in riferimento a qualsiasi incarico conferito, direttamente o indirettamente, 
o autorizzato dall'Amministrazione.

Art. 5 - Foro competente. 

Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto è il Foro del luogo in cui presta servizio 
il Dirigente scolastico. 

L'efficacia del presente contratto è subordinata alla registrazione del decreto di conferimento dell'incarico 
da parte dei competenti organi di controllo. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

IL DIRETTORE GENERALE 
LUCIANA VOLTA 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
         STEFANIA CERA 
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